 ENTREPRISEDEL'ANNEE
16 EMPLOYES ET PLUS

CHAMBRE DE COMMERCE

petite Aa nati




GALA RECONNAISSANCE 2026
FORMULAIRE DE CANDIDATURE POUR LA CATEGORIE

ENTREPRISE DE L’ANNEE

(16 employés et plus)

DESCRIPTION DE LA CATEGORIE

La catégorie « Entreprise de 'année — 16 employés et plus » souligne le succés d’'une
entreprise qui :

e Se distingue par son offre de services ou produits par rapport a ses concurrents.

e Maintient des relations saines et prospéres avec ses employés, clients,
fournisseurs ou collaborateurs et s'implique de maniére dynamique dans la
région.

e Déploie un travail et des pratiques de gestion exemplaires.

e Fait preuve d’originalité et de croissance.

CRITERES D’ADMISSIBILITE

e Etre une entreprise comptant 16 employés et plus établie sur le territoire de la
MRC de Papineau.

¢ Une entreprise peut déposer plus d’'une candidature, dans des catégories
différentes.

SECTION 1 | INFORMATIONS GENERALES

Nom de I'entreprise :

Nombre d’employés :

Adresse du siege social :

Ville : Code postal :

Nom du représentant de I'entreprise :

Titre du représentant de I'entreprise :

Téléphone :

Courriel :




SECTION 2 | RENSEIGNEMENTS SPECIFIQUES A LA CATEGORIE

Veuillez noter qu'un maximum de 150 mots par réponse sera accepté. Soyez concis. Les réponses courtes et concretes
sont privilégiées.

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE (20 POINTS)

Décrivez brievement votre entreprise (mission, historique, secteur d’activité, taille,
fonctionnement, produits et services, etc.)

RELATIONS ET PRATIQUES DISTINCTIVES (40 POINTS)

Quelles sont vos forces et pratiques qui vous distinguent dans vos relations avec
vos employeés, clients, fournisseurs ou partenaires ? (gestion d’équipes
nombreuses, culture d’entreprise, programmes de formation, satisfaction client,
collaboration interne, partenariats stratégiques)




ACCOMPLISSEMENTS ET IMPACT REGIONAL (40 POINTS)

Quels ont été vos accomplissements et votre impact dans larégion au cours de la
derniére année? (croissance de 'entreprise, projets majeurs, expansion, initiatives
innovantes ou écoresponsables, contribution économique, prix ou reconnaissances
obtenus)

[1 OPTION
Souhaitez-vous ajouter un document ou un lien (facultatif)? [_]

Les pieces facultatives servent a appuyer la compréhension, sans pointage additionnel.
(ex. photo, article, site web, etc.)



SECTION 3 | ETAPES ET CALENDRIER

DATES IMPORTANTES
12 janvier 2026 Ouverture des mises en candidature
13 février 2026 4 16 h Date limite pour soumettre le cahier de candidature
complété
21 mars 2026 Soirée de Gala et dévoilement des lauréats (votre
présence est essentielle).

SECTION 4 | SIGNATURE

En déposant votre candidature, vous confirmez que les informations fournies sont
exactes et avoir pris connaissances des réglements associés au Gala
Reconnaissance de la Chambre de commerce de la Vallée de la Petite-Nation.

Signature du représentant :

Date :
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