
 



 

GALA RECONNAISSANCE 2024 

FORMULAIRE DE CANDIDATURE POUR LA CATÉGORIE 

MICRO-ENTREPRISE DE L’ANNÉE 

 

DESCRIPTION DE LA CATÉGORIE 

La catégorie « Micro-entreprise de l’année » souligne le succès d’un ou d’une travailleur.e 

autonome ou d’une entreprise employant moins de 5 employés (incluant le ou les 

propriétaires) sachant se distinguer par sa proposition de valeur unique, se démarquer des 

autres entreprises dans son domaine par la réalisation de projet d’envergure ou par la 

production d’un produit unique. 

 

CRITÈRES D’ADMISSIBILITÉ 

Être un ou une travailleur.e autonome ou une entreprise employant moins de 5 employés 

(incluant le ou les propriétaires) établie dans la MRC de Papineau. 

 

 

SECTION 1 | INFORMATIONS GÉNÉRALES 

 

Nom de l’entreprise :           

Adresse du siège social :          

Ville :      Code postal :      

Nom du représentant de l’entreprise :         

Titre du représentant de l’entreprise :         

Téléphone :            

Courriel :            

  



SECTION 2 | RENSEIGNEMENTS SPÉCIFIQUES À LA CATÉGORIE 
Veuillez noter qu’un maximum de 15 lignes de texte par réponse est accepté. 

 

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE (40 POINTS) 

 

Mission et valeurs (10 points) 

Décrivez l’énoncé de mission et valeurs de votre entreprise. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Produits et services (15 points) 

Décrivez les produits et services offerts par votre entreprise et expliquez en quoi ils répondent 

aux besoins évolutifs de notre société. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Défis et opportunités (15 points) 

Décrivez les défis rencontrés dans les dernières années ainsi que les opportunités d’affaires 

saisies pendant la même période.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROPOSITION DE VALEUR (20 points)  

Décrivez ce qui constitue votre proposition de valeur, c’est-à-dire ce qui caractérise votre 

entreprise, votre approche et vos valeurs et vous distingue de la compétition.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PERSPECTIVES DE DÉVELOPPEMENT (20 points) 

 

Quels sont vos projets à court, moyen et long terme? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LEADERSHIP D’AFFAIRES (20 points) 

 

Décrivez comment votre leadership est reconnu auprès de vos fournisseurs de services et 

compétiteurs.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



SECTION 3 | ÉTAPES ET CALENDRIER 

 

DATES IMPORTANTES 

18 janvier 2024 Ouverture des mises en candidature 

23 février 2024 à 16 h Date limite pour soumettre le cahier de candidature 

complété 

23 mars 2024 Soirée de Gala et dévoilement des lauréats (votre 

présence est essentielle). 

 

 

SECTION 4 | SIGNATURE 

 

En déposant votre candidature, vous confirmez avoir pris connaissances des règlements 

associés au Gala Reconnaissance de la Chambre de commerce de la Vallée de la Petite-

Nation. 

 

 

Signature du représentant :          

Date :             
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